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ESTATUTOS DE LA FUNDACION SENARA

CAPITULO PRIMERO

DENOMINACION, REGIMEN, AMBITO Y DOMICILIO

Articulo 1°.- La "FUNDACION SENARA" es una organizacion privada, de
naturaleza fundacional, con personalidad juridica propia y plena capacidad de
obrar, que carece de animo de lucio y tiene afectado de modo duradero su
patrimonio a la realizacion de fines de interés general. ‘

Articulo 2°- La Fundacién se regird por la Ley 50/2002, de 26 de
diciembre y las demds disposiciones legales vigentes, la voluntad de los
fundadores manifestada en la Escritura de constitucion y en estos Estatutos, asf -
como por as normas y dlsposlclones que en Interpretacién y desarrollo de los
mismos Estatutos establezc?_ el Patronato. '

Articulo 3°.- El cumplimiento de los fines fundacionales ast como la
interpretacion y ejecucion de la voluntad de los fundadores quedan confiados al
Patronato, sin otras limitaciones que las establecidas por estos Estatutos y por la
legislacion vigente sobre fundaciones.

Articulo 4°- La Fundacion es de duracion llimitada y desarrollara sus
actividades en el ambito de todo el territorio nacional. El domicilio radicara en
Madrid, Avenida del Doctor Garcia Tapla n® 163 A. El Patronato podra trasladar el
domicilio de la Fundacién conforme a lo dispuesto en {a Ley.

CAPITULO SEGUNDO

FINES FUNDACIONALES

Articulo 5°- La Fundacion tiene como fines la promocién de iniclativas

de carécter social, tanto en Espafia como en el extranjero, que den respuesta a

las necesidades de formacién, cultura, oclo, salud, etc. presentes en la__
socledad actual. _
/90

Asimismo, persigue la realizacién de actividades dirigidas a la ejequgion
de proyectos de cooperacidn internacional, asi como la formacigrk dg
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ades realizadas por entidades

Articulo 8°.- Para la consecucion de estos fines, la Fundacién podra

realizar las siguientes actlwdades que se enumeran a simple titulo enunciativo
y no limitativo:
a) Conceder toda clase de ayudas a personas fisicas, y colaborar por
cualquier medio admitido en derecho, incluida la aportacion de recursos (i
proplos, con ofras entidades que realicen actividades comprendidas en |
el mismo.
b) Promover, financiar y gestionar centros —tanto de nueva creacion, como ?
ya existentes- que contribuyan a conseguir el fin fundacional.
;' g: ¢} Organizacidn de cursos, conferenclas, seminarios, exposiciones y toda
) su clase de manifestaciones analogas; asl como la promocion, edicion,
financlacion y produccién de libros y obras literarias, publicaciones,
obras de teafro, producciones cinematograficas, etc.
’ Igi d) Realizar actividades de voluntariado y de cooperacién internacional al
asl “desarrollo, directamente o en colaboracién con ofras entidades no
:Ios gubernamentales, pudiendo a estos efectos servir de cauce para
’ destinar a finalidades concretas, en Espafia o en el extranjero, los
Fecursos recibidos de personas fisicas o juridicas con estricto respeto a
o Ia la Zoluntad de los donantes.
())s;la; e) Solicitar y ejercer la tuioria legal de personas menores de edad o
incapacitadas, cualquiera que sea la causa de la incapacidad.
SUS La Fundacién podra realizar sus actividades bien directamente, bien
5 en mediante la promocion y constitucion de otras entidades sin fin de lucro.
arel / Atendidas las circunstancias de cada momento, la Fundacion tendra 5
libertad para proyectar su actuacion hacia cualquiera de las actividades ;
i esadas en el presente articulo, o hacia otras subsumibles o relacicnadas
ellas.
CAPITULO TERCERO
GOBIERNO DE LA FUNDACION
ivas , ' .
“4a 3 Articulo 7°.- La representacion, el gobierno y la administracién de Ia
n la ndacion se confian de modo exclusivo al Patronato, que ejercitard las
1 fgcultades que le corresponden con sujecién a o dlspuesto en la legislacion
OBhte y en estos Estatutos.
2




g}'@Patronato se extiende, sin excepcidon alguna, a la

ntes Estatutos y a la resolucion de cuantas incidencias
pudieran surgir gq.‘&é J*aplicacion, asi como a la adquisicion, administracion,
gravamen y dispo§ieién--dé los'bienes y derechos que integran el patrimonio de la
Fundacién. ’

Ly
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Entre otras facultades, y sin perjuicio de las previstas tanto en la legislacion
vigente como en otros articulos de los presentes Estatutos, corresponde al
Patronato: .

a) Dar cumplimiento a la voluntad de los fundadores y a los presentes

b)

9

h)

Estatutos, asi como velar en todo momento por el cumplimiento de los
fines fundacionales.

Designar a las personas que hayan de desempefiar el cargo de Patrono y
ejercer la accién de responsabilidad respecto de los actos realizados por
los miembros del Patronato.

Aprobar los Planes de actuacién.

Examinar, y en su caso aprobar, las Cuentas Anuales y la Memoria de
actividades.

Acordar la modificacién de los Estatutos, asf como la fusién, la extincién y
la liquidacién de la Fundacion, y decidir libremente sobre el destino de los
bienes y derechos resultantes.

Otorgar y revocar poderes a las personas que estime conhveniente.
Establecer Delegaciones especiales y regular su estructura y
funcionamiento.

Organizar y dirigir el funcionamiento interno y externo de Ia Fundacion;
establecer los Reglamentos de todo orden que considere convenientes:
nombrar y separar libremente a todo el personal directivo, facultativo,
técnico, administrativo, auxiliar, subalterno y de cualquier otra Indole, y
sefialar su sueldo, honorarios y gratificaclonss, sin otras formalidades que
las que discrecionalmente se sefialen para cada caso.

Delegar alguna o algunas de las facultades precedentes en uno o varios
Patronos, salvo la aprobacién del Plan de actuacién y de las Cuentas
Anuales, la modificacion de los Estatutos, la fusién, la extincion y la
liquidacion de la Fundacion, y aquellos actos que requieran la autorizacion
del Protectorado. '

Ejercer las demds facultades y funciones que le atribuyen los presentes
Estatutos o resulten propias e inherentes al Patronato, considerado cefy

ol érgano supremo de representacion, gobierno y administracién dg la
Fundacién.
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El primer Patronato sera el designado por los Fundadores en la escritura
fundacional.

L.os miembros del Patronato eferceran su cargo por un periodo de cinco
afios pero, excepclonalmente, la mitad de los Patronos designados en la escritura
fundacional, elegidos por sorteo, cesaran a los 3 afios de haberse constituldo la
Fundacion.

los Patronos podran ser reelegidos en su cargo indsfinidamente.

Articulo 9°- Las vacantes se producirdn por expiracion del plazo para el
que los Patronos hubieran sido elegidos, por fallecimiento o renuncia de éstos,
ast como por las causas previstas en la legislacién vigente que sean de
aplicacién en razén de las normas especificas que rigen la composicién del
Patrahato.

El Patronato designara, mediante acuerdo adoptado por mayoria de dos
terclos de los Patronos en ejercicio, las personas que hayan de cubrir las
vacantes que hubiese en cada momento.

L%

El Patronato, mediante acuerdo adoptado por mayoria de dos terclos de
los Patjonos en eferciclo, podré sustituir las personas que desempefien los
cargos/de Presidente, Vicepresidente y Secretario; asimismo, se cesara en estos

Articulo_10°- El cargo de Patrono serd de confianza y honorifico, en
fisecuencia, sus titulares lo desempefiaran gratuitamente, sin perjuicio de ser
bolsados por los gastos debidamente justificados que el desemperio de su
ibn les ocasione.

No obstante lo establecido en el apartado anterior, el Patronato podra fijar
a retribucion adecuada a aquellos Patronos que presten.a la Fundacion
arvicios distintos de los que implica el desempefio de las funciones que les
prresponden  como  miembros del Patronato, previa autorizacion  del

’ Articulo_11°.- La designacion y la aceptacién del cargo de Patrono, asi
tomo su sustitucion, cese y suspension deberan formalizarse conforme a lo
establecido en la Ley, comunicarse formalmente al Protectorado e inscribirse en
| Registro de Fundaciones.

Avrticulo 12°.- El Patronato se reunira cuantas veces lo estime necesario el
PR quien deberad convocarlo por lo menos dos veces al afio, o también
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cuando lo soliqiegatitad-de sus miembros. Las convocatorias se cursaran porX
el Secretario o ;g pg;;giqg-‘_de antelaclon, como minimo, a aquel en que dehj

_ Unjgiisbxprésandose en ellas el lugar, la fecha y hora de Iy
reunion y el orden del-dia; Ei Patronato quedara validamente constituido cuandy
concurran a la reunion la mitad m4s uno de sus miembros, '

No sera precisa la convocatoria previa cuando concurran todos log
Patronos y acuerden por unanimidad la celebracién de una reunion.

Cada Patrono podra hacerse representar en las reuniones por otro Patrong
por él designado de forma expresa, el cual debera ajustarse a las instrucciones
que, en su caso, el representado formule por escrito. '

De las reuniones del Patronato se levantard por el Secretario la
correspondiente acta, que debera ser aprobada por todos los Patronos presentes
Esta se transcribira en el correspondiente libro y sera firmada por el Secretario
con el visto buenco del Presidente. .

Arficulo13°- lLos acuerdos del Patronato seran inmediatamente
ejecutivos y, sin pefjuicio de lo estipulado expresamente en otros articulos de los -
presentes Estatutos, se tomaran por mayoria de votos de los Pafronos que

' concurran, presentes o representados, a la reunion, salvo los que se refieran: a la

madificacion de los Estatutos; al ejercicio de la accién de responsabilidad -
respecto de algun Patrono; a la enajenacién y gravamen de los blenes :
-integrantes de su patrimonio respecto de los cuales se requiera la autarizacion del -
Protectorado; ¥ a la fusién, extincion y liquidacion de la Fundacion, para los
cuales se requerira el voto favorable de los dos terclos de los Patronos en
ejercicio, excluidos en su caso los afectados personalmente por los acuerdos a
adoptar.

Articulo 14°.- El Presidente del Patronato convocara sus reuniones, las
presidira, dirigira sus debates y ejecutard los acuerdos que adopte, salvo lo
dispuesto en el articulo 16° b) y salvo cuando al adoptarlos se designe a otra
persona para su ejecucion,

Articulo 15°.- Correspondera al Vicepresidente fa sustitucion provisional y
el ejercicio de las atribuciones del Presidente, en caso de vacante, ausencia o
imposibilidad fisica del mismo. En los mismos supuestos el Vicepresidente sera
sustituido por el Patrono méas antiguo o de mayor edad, si la antigliedad de
ambos fuere la misma.

Articulo 16°.- El Secretario tendra a su cargo:

a) los serviclos burocraticos y el archivo de documentos; y con su firma
garantizara la autenticidad de las actas y cettificaciones que expida con el
visto bueno del Presidente, y

b)  elevara instrumento publico los acuerdos del Patronato.
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te; ausencia sibilidad fisica, el Secretaric sera
leba A, ( Fe.por el Patrgy mnoderno o de menor edad, si la ;
ela antigliedad de & ng Tque la:misma. |
ndo § -
i Por acuerdo adoptado por mayoria de dos tercios de los Patronos en
gjercicio, el Patronato podréd designar, por el periodo de tiempo que esfime
los conveniente y cesar en eualquier momento, como Secretario del mismo a una 1
persona que no sea miembro del Patronato. En ese caso asistird a sus reuniones |
coh voz pero sin voto, i
'ono i
nes 't
Articulo 17°.- Existird una Comisién Ejecutiva que estara integrada por el :
: Presidente, Vicepresidente y el Secretario del Patronato, mas tres Patronos
)t la designados asimismo por ¢l Patronato.
tes.
ario Sus miembros formaran parte de la misma por tiempo indefinldo. Cesaran,
’ bien por acuerdo adoptado por el Patronato, blen porque cesen como Patronos o é
i 1 dejen de desempefiar el cargo para el que forman parte de ella. :
ante ¢
vlos Esta Comision tendra delegadas permanentemente todas las facultades
que enumeradas en el articulo 7°, con excepcion de la aprobacion de Cuentas
ala Anuales y de los Presupuestos, asf como la realizacién de aguellos actos cue
idad requieran la autorizacion del Protectorado,
nes
rdel Seran de aplicacién a la Comisién Ejecutiva, en la medida que proceda, lo
los  § ° prevenido en los articulos 12°, 13° y 16°.
ren 8 /
s a
'5;3 CAPITULO CUARTO
2 lo
otra REGLAS BASICAS PARA LA APLICACION DE LOS RECURSQOS
AL CUMPLIMIENTO DE LOS FINES FUNDACIONALES Y
[ PARA LA DETERMINACION DE LOS BENEFICIARIOS.
18 : .
la o Articulo 18°- A la realizacién de los fines fundacionales debera ser
sera astinado, al menos, el setenta por clento de los resultados de las explotaciones
de inémicas que se desarrollen y de los ingresos que se obtengan por cualquier
ro concepto, deducidos los gastos realizados para la obtencion de tales
esultados o ingresos, debiéndose destinar el resto a incrementar la dotacion
dacional o las reservas, segin decisién del Patronato, en un plazo
mprendido entre el iniclo del gjercicio en que se hayan obtenido y los cuatro
ma Higuientes al cierre de dicho ejercicio. En este célculo no se incluiran las
nel ortaciones gue tengan la consideracién legal de dotacion patrimonial.
*‘ b Tanto la proporcién como el plazo cltado, se adaptaran a o dispuesto en
gada momento por la leglslaclén vigente, sin que para ello sea pregiso proceder a
% I nodificar estos Estatutos.




determinacion de los beneficiarios se efectuard por el

7 | *]j’r)parcialidad y no discriminacién entre las personas y
entidades que 'ﬁﬁﬂ?ﬂﬁﬁ%ﬁé de los sectores de poblacién comprendidos en log
fines fundacionafes¢biforme a las siguientes reglas: '

Patronato con éﬁ@

, 1%.- Las ayudas de tipo asistencial se distribuiran entre las personas y
entidades que retinan las.siguientes circunstancias:

a) qué soliciten una ayuda que la Fundacion pueda ofrecer,

b) que no puedan conseguir el fin perseguido a través de otros
medios, y '

c) que justifiquen su aplicacion al fin para el que lo soliciten.

2. Cuando se trate de prestaciones dirigidas a la realizacién de trabajos
de investigacion cientifica, o de naturaleza cultural o formativa, sera necesaria la
acreditacion de la capacidad precisa para realizarlos de acuerdo con los criterios
que para cada caso establezca el Patronato. .

La Fundacion podrd obtener ingresos por las actividades gue realice

siempre que ello no Implique una limitacion injustificada del &mbito de sus
posibles beneficlarios. '

Nadie, ni individual, ni colectivamente, podra alegar frente a la Fundacion

ningn derecho al goce de dichos beneficios, ni imponer su atribucion a personas
determinadas. ' -

CAPITULO QUINTO

PATRIMONIO Y REGIMEN ECONOMICO

Articulo 20°.- Ei Patrimonio de la Fundacion puede estar integrado por
toda clase de bienes, derechos y obligaciones susceptibles de valoracién
econdmica que Iniegren fa dotagion, asi como por aquellos que adquiera la
Fundacién por todos los medios admitidos en derecho con posterioridad a su
constitucion, se afecten o no a la dotacion.

Articulo 21°.- La dotacion de la Fundacién estara integrada:
a) Por la aportacion inicial, recogida en la escritura fundacional.
b) Por los blenes y derechps de contenido patrimonial que durante Ia

existencia de la Fundacion se aporten en tal concepto por los fundadores o
por terceras personas, y

c} Por los bienes y derechos de contenido patrimonial que durante la
existencia de la Fundacion se afecten por el Patronato, con caracter
permanente, a los fines fundacionales.
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asy M \rtfculosZers Los bjenes y deregh ormen parte del patrimonio de la
los Fundaclén debetapfiglirar-a nombre de dacion, constar en su inventario y

estar inscritos enloé R é@istros gue se determinen por la legislacion vigente.

asy | Articulo 23°.- El Patronato podra en todo momento y cuantas veces sea
preciso, a tenor de o que aconsejen las coyunturas econdmicas y conforme a lo
previsto en la legislacion vigente, efectuar las modificaciones que estime
necesarias o convenientes de las inversiones del patrimonio de la Fundacion, con
: el fin de evitar que éste, aun manteniendo su valor nominal, se reduzca en valor
tros efectivo.

| La Fundacion podré desarrollar actividades econémicas cuyo objeto esté
relacionado con los fines fundacionales o sean complementarias 0 accesorias i
¥ de los mismos. También podra intervenir en cualesquiera actividades |

ajos | econormicas a traves de su participacién en socledades mercantiles conforme a
iala lo dispuesto en la Ley.

la | |
rios  }

Articulo 24°. £l gjercicio econémico coincidird con el afio natural. En fos
: tres Gltimos meses de cada ejercicio el Patronato aprobara el Plan de actuacion |
lice correspohdiente al ejercicio sigulente, y lo remitira al Protectorado. =
sus
Dentro de los seis primeros meses del ejerciclo siguiente al que
correspondan, el Patronato aprobara las Cuentas Anuales, previamente

cion I formuladas por el Presidente, que comprenden: el balance de situacion, la cuenta
mas  f de resultados y la memoria expresiva de las actividades fundacionales y de la
l gestion econémica, que incluird el inventario patrimonial de la Fundacién al cierre
i del ejercicio, asi como el grado de cumplimiento del Plan de actuacion

correspondiente al mismo.

Las Cuentas Anuales, una vez aprobadas por el Patronato de la
Fundacién, se presentaran al Protectorado en los diez dias habiles siguientes a
S?.l aprobacion para su examen y ulterior depdsito en el Registro de Fundaciones.

por
cion .
ala CAPITULO SEXTO
tsu N .
*= ' MODIFICACION, FUSION, EXTINCION Y LIQUIDACION
¥
.‘ Articulo 25°.- Los presentes Estatutos podran ser objeto de modificacion
hediante acuerdo adoptado por el Patronato cuando resulte conveniente a los
intereses de la Fundacion. ‘ :
 la | Articulo 26°.- Sélo procederé la fusion con otra Fundacién por iniciativa y
PS0 ecision propia de! Patronato y siempre que resulte conveniente a los intereses
- : e la Fundacion; se requerira, asimismo, idéntico acuerdo de la otra Fundacion.

Articulo 27°- La Fundaci6n se extinguira cuando concurra alguna de |a
causas previstas en la legislacion vigente y mediante el previo cumplimiento dg!
procedimignto establecido al efecto. o




_ xtincion de la Fundacion, salvo en el caso de fuslén,
[ ﬁi_n' ’lzgf’géffpr"ocedimiento de liquidacién, que se realizara por ef
s1d0'en la legislacion vigente.
_ El Patronato podra destinar libremente los bienes y derechos resultantes
de la liquidacion a cualquier fundacién o entidad no lucrativa privada que persiga
fines de interés general, y que tenga afectados sus bienes, incluso para el
supuesto de su disolucién, a la consecucion de aguelios,

En ninglin caso podran destinarse a aquellas entidades cuyo régimen
juridico permita, en los supuestos de extincion, la reversién de su patrimonio al
aportante del mismo o a sus herederos o legatarios, salvo que la reversion esté
prevista a favor de alguna entidad beneficiaria de mecenazgo a los efectos
previstos en los articulo 16 a 25, ambos inclusive, de la Ley 49/2002, de 23 de

diciembre, o de las que vengan a sustituirla; ni a hinguna otra entidad que no
tenga esta consideracion.

Tkkrkkkk
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Se ha recibldo en este Ceniro directivo escilto de la FUNDACION SENARA,
con el que remite certificacién del acuerdo adoptado por el Patronato en la
reunion celebrada ei dia 15 de diciembre de 2004, relativo a la nueva redaccion
de los estatutos con las modificaciones oportunas para su adaptacién a la Ley
50/2002, de Fundaclones, asl como el texto de los nuevos estatutos para tal

adaptaclon.

Examinada la nueva redaccién dada a los Estatutes, este Protectorado no
ve inconveniente legal alguno en llevar a cabo las modificaciones estatutarias
propuestas.

Ejevada a documento piblico la nueva redacclon dada a los Estatutos, el
Patronato debera remitlr primera copla y una copia simple de la escritura para su
inscripcién en el Reglstro de Fundaclones. Una vez registrada se devolvera la
primera copla debidamente diligenciada.

kY

Madrid, 19 ExE. 2005

EL DIRECTOR GENERAL DE COORDINACION
DE POLITICAS SECTORIALES SOBRE LA DISCAPACIDAD

a. de Moratalaz, 178 -B ' .
8030 - MADRID

{ %ﬂDAClON SENARA

~CORREQ ELECTRONICO o




TEXTO DE LA MODIFICACION DEL ARTICULO 5° DE LOS ESTATUTOS DE FUNDACION

SENARA, SEGUN ACURDO DE LA REUNION DEL PATRONATO CELEBRADA EN MADRID EL
DiA 18 DE FEBRERO DE 2014

“Articulo 5% La Fundacion tiene como fines:

1° La promocién de iniciativas de cardcter social, tanto en Espafia como en el
extranjerc, que den respuesta a las necesidades de formacién, educacion, empleo,
cultura, deporfe, ocio y salud presentes en la sociedad actual. Se favorecerd de
manera prioritaria a la mujer (especialmente inmigrantes y/o en riesgo de exclusion

social), ia familia, la juventud, lg infancia, la tercera edad vy personas con cualquier
grado de discapacidad ffsica y/o psiquica,

2) La promocién y desarrollo de  planes de formacion y/o recuallficacion dirigidos
tanfo a personas ocupadas como desempleadas, asi como pianes de insercion
laboral, empleo y autoempleo. En concreto, se promoverdn y desarroflardn todo tipo
de proyectos, cursos, seminarios, jornadas, talleres y demdas actividades gue fomenten:

- Lo educacion, formacion profesional para el empleo y formacion continua.
- Etemprendimiento y el autcempleo.

- laintegracidn social v la insercion laboral,

- Lo prevencién de riesgos faborates.

- Lainnovacién, nuevas tecnologias, 1+D+iy desarrollo Tic’s

3) La realizacién y promocion de actividades dirigidas a la ejecucion de proyectos de
cooperacién intermacional, de intermediacién  laboral, de autoempleo y
emprendimienfo, de igualdad de oportunidades, de acceso a la vivienda de personas
con escasos recursos, de sensibilizacidon de la sociedad en general respecto de
colectives desfavorecidos, de formacion de voiunfar_iés gue puedan colaborar en
actividades realizadas por enfidades sin fin de Iucro""’y de apoyo a asociaciones y

enfidades que frabajen a favor de la infancia, la juventud, la familia y la mujer asi
como de la tercera edad.

4} La redlizacién y promocidén de actividades gue ;‘omenfen y facififen la invesfigacion,
la ensefianza, el asesoramiento y la difusion de todos los aspecfos relacionados con la
ecologia, agricultura, medio ambiente, desarollo sostenible: y desarrolio rural
sustentable, asi como la mejora de la cudlificacion del personal dedicado a dichas
actividades”

Madrid, 3 de abril de 2014

LA SECRETARIA NO PATRONO VB PRESIDENTE
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