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En Fundación Senara trabajamos para que las personas en situación de vulnerabilidad 
tengan acceso a una formación integral y a un trabajo digno, 

de forma que contribuyan activamente a la construcción de la sociedad desde 1997
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¿Cuál es el color carne?

JuntOs somos más
F U N D A C I Ó N  S E N A R A



“Juntos somos más” es un proyecto de Fundación Senara, en marcha desde 2021, orientado a sensibilizar
a la comunidad educativa, capacitando a profesorado, personal educativo y AMPAS como agentes clave
en la prevención del racismo, la xenofobia y la discriminación en los centros educativos.

JuntOs somos más
F U N D A C I Ó N  S E N A R A

Todas las personas somos de color carne



Impacto del proyecto (2021–2025) 

Juntos somos más ha formado y sensibilizado a:

 ▪️ 5.599 alumnos/as de Ed. Infantil, Primaria y Secundaria.
 ▪️ 993 docentes y profesionales de la educación.
 ▪️ 677 familias.
 ▪️ 268 alumnos/as de FP y ámbito universitario.
▪️ 76.836 impacto en redes sociales.
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Sensibilización PROFESORADO (1h)  Mínimo 15 profesores/as
Dirigido a profesorado de Ed. Infantil y Primaria en derechos humanos e
interculturalidad.
Dirigido a profesorado de Ed. Secundaria en derechos humanos e
interculturalidad y prevención del discurso de odio.

[ Se entrega “kit de herramientas para la convivencia” ]

Sensibilización FAMILIAS (1h) Mínimo 25 personas
Sobre RRSS e internet en menores y cómo prevenir el odio y la xenofobia en estos
medios, con el formador Pablo Lorenzo. 

[ Se facilitan “recursos educativos para familias” ]

Sensibilización FP y ámbito universitario (2h) Mínimo 20 alumnos/as 

[ Se entrega “kit de herramientas para la convivencia” ]

Sensibilización ON LINE a PERSONAL EDUCATIVO (1h) 
Sobre diversidad cultural e inclusión desde el ámbito educativo.
Dirigido a profesorado, equipos directivos y personal no docente.

[ Se entrega “dossier de recursos prácticos” ]

INSCRIPCIÓN 2026

Si cumple requisitos se firma CONVENIO

Cuestionario previo EVALUACIÓN NECESIDADES

Programar fechas ACTIVIDADES

EVALUACIÓN FINAL (breve test)

Firmar CERTIFICADO con actividades realizadas

Se envía un DIPLOMA de participación 

DIFUSIÓN 
(kit de marca)

INSTRUCCIONES PARA CENTROS PARTICIPANTES 2026

https://forms.gle/26Ptxon2zdMe7GuF7
https://forms.gle/tBuiUhEqpb6Z3Bi87
https://forms.gle/wDhEFhS4TtDz9sux9
https://docs.google.com/document/d/138QWoZ070Hd1aQvEUT28zH4dC1SLQWJ5ASv-VB4Ld9M/edit?usp=sharing


Descripción:
Sesión de sensibilización sobre diversidad cultural en el ámbito educativo. Se compartirán recursos prácticos y digitales para fomentar la convivencia inclusiva y
prevenir el racismo y la xenofobia, basados en la experiencia del proyecto Juntos somos más.

Modalidad: Online
Duración: 1 hora

Coste: Gratuito. 
Subvencionado por el Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones cofinanciado por el Fondo de Asilo, Migración e Integración (FAMI)
Dirigida a: Profesorado, equipos directivos y personal no docente.

Cumplir alguno de los siguientes requisitos:

Centros educativos con % según distribución de alumnado extranjero: Navarra, Comunidad Valenciana, Andalucía y Comunidad de Madrid.
Profesorado, equipos directivos o personal no docente de Ed. Infantil, Primaria, Secundaria. FP y/o universitario con estudios vinculados al ámbito educativo y/o
social, que desee trasladar los contenidos trabajados a su alumnado. 

Ed. Infantil y Primaria

FOMENTO
TOLERANCIA

Fundación Senara

2026

Diversidad cultural e inclusión desde el ámbito educativo

MÁS INFORMACIÓN

Sensibilización ON LINE a PERSONAL EDUCATIVO (1h) 

https://docs.google.com/forms/d/1zQvxTEhQd4KZOQESwVgHJFn7uz73fgKRRYNFrlu-j3I/preview
https://docs.google.com/forms/d/1zQvxTEhQd4KZOQESwVgHJFn7uz73fgKRRYNFrlu-j3I/preview
https://docs.google.com/forms/d/1zQvxTEhQd4KZOQESwVgHJFn7uz73fgKRRYNFrlu-j3I/preview


¿Cómo participar? 
Más información

Rosa Mª González
Coordinadora del proyecto

rosagonzalez@fundacionsenara.org

Síguenos en RRSS #JuntosSomosMás
www.fundacionsenara.org

@funsenara
YouTube: Juntos somos más

2 0 2 1 - 2 0 2 6 6 ª  E D I C I Ó N



2 0 2 1 - 2 0 2 6 6 ª  E D I C I Ó N

GRACIAS


	6ª EDICIÓN
	ÍNDICE
	Fundación Senara: histórico e hitos
	Proyecto Juntos somos más
	Impacto 2021-2025
	Instrucciones para centros participantes
	Sensibilización ON LINE a PERSONAL EDUCATIVO

	¿Cómo colaborar? Más información
	JuntOs somos más

	¿Cuál es el color carne?
	JuntOs somos más

	Todas las personas somos de color carne
	“Juntos somos más” es un proyecto de Fundación Senara, en marcha desde 2021, orientado a sensibilizar a la comunidad educativa, capacitando a profesorado, personal educativo y AMPAS como agentes clave en la prevención del racismo, la xenofobia y la discriminación en los centros educativos.

	Impacto del proyecto (2021–2025)
	2021-2026

	INSTRUCCIONES PARA CENTROS PARTICIPANTES 2026
	INSCRIPCIÓN 2026
	Si cumple requisitos se firma CONVENIO
	Cuestionario previo EVALUACIÓN NECESIDADES
	Programar fechas ACTIVIDADES
	EVALUACIÓN FINAL (breve test)
	Firmar CERTIFICADO con actividades realizadas
	Se envía un DIPLOMA de participación
	FOMENTO TOLERANCIA

	2026

	Ed. Infantil y Primaria

	Diversidad cultural e inclusión desde el ámbito educativo
	Sensibilización ON LINE a PERSONAL EDUCATIVO (1h)
	Descripción: Sesión de sensibilización sobre diversidad cultural en el ámbito educativo. Se compartirán recursos prácticos y digitales para fomentar la convivencia inclusiva y prevenir el racismo y la xenofobia, basados en la experiencia del proyecto Juntos somos más.
	Modalidad: Online Duración: 1 hora
	Coste: Gratuito.  Subvencionado por el Ministerio de Inclusión, Seguridad Social y Migraciones cofinanciado por el Fondo de Asilo, Migración e Integración (FAMI) Dirigida a: Profesorado, equipos directivos y personal no docente.

	Cumplir alguno de los siguientes requisitos:
	Centros educativos con % según distribución de alumnado extranjero: Navarra, Comunidad Valenciana, Andalucía y Comunidad de Madrid.
	Profesorado, equipos directivos o personal no docente de Ed. Infantil, Primaria, Secundaria. FP y/o universitario con estudios vinculados al ámbito educativo y/o social, que desee trasladar los contenidos trabajados a su alumnado.



	GRACIAS

