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Entre personas migrantes
y personas del ambito
empresarial.

Entre las todas las personas encuestadas el 92,3%
manifiesta haber fortalecido posibilidad de disfrute de sus
derechos tras su participacion en el proyecto

Partipantes unicos en el
proyecto procedentes de
Fundacion Senara.

142 trabajadores han
participado en acciones
formativas y de intercambio
entre ellos:

39 Mentores

48 Voluntarios en talleres

14 Voluntarios en Feria Empl.

10 Formaciones sobre
diversidad cultural

37 Mentorias realizadas

8 Talleres con Voluntarios
Corporativos

1 Feria de Empleo

Se ha publicado:

1 Manual de gestion de la
Div. Cultural.

1 Guia de gestion de la
Diversidad cultural e
implantacion del Volunt.
Corporativo.

1 Informe de BBPP
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